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Embora ndo exista consenso sobre a defi-
ni¢ao de fungoes executivas (FEs), elas ge-
ralmente sdo referidas na literatura como
o conjunto de habilidades e capacidades
que nos permitem executar as agoes neces-
sarias para atingir um objetivo. Dessa for-
ma, as FEs consistem em um mecanismo
de controle cognitivo que direciona e coor-
dena o comportamento humano de manei-
ra adaptativa, permitindo mudancas rapi-
das e flexiveis ante as novas exigéncias do
ambiente (Zelazo et al., 2003). Elas englo-
bam uma série de competéncias inter-rela-
cionadas e de alto nivel de processamento
cognitivo, cujo impacto se reflete no fun-
cionamento afetivo-emocional, motivacio-
nal, comportamental e social.

Diversos autores se referem as FEs co-
mo um conceito guarda-chuva que engloba
diversas fungoes. Entre elas, pode-se citar o
controle atencional e inibitério, a memo-
ria de trabalho, a flexibilidade cognitiva, a
identificagdo de metas, a inicia¢ao de tare-
fas, o planejamento e a execu¢do de com-
portamentos, e 0 monitoramento do pro-
prio desempenho (autorregulagdo) até que
o objetivo seja alcangado (Delis, Kaplan, &
Kramer, 2001). Portanto, as FEs sdo essen-
ciais para garantir o bom desempenho na
escola, no trabalho e em diversos aspectos
da vida cotidiana (Jurado & Rosselli, 2007).

A despeito da inexisténcia de um con-
senso sobre o que sdo e quais sao as FEs,
a literatura recente apresenta diversos

modelos tedricos que tentam esclarecer tais
questoes conceituais (Uehara, Charchat-
Fichman, & Landeira-Fernandez, 2013). De
acordo com Chan, Shum, Toulopoulou e
Chen (2008), esses modelos ajudam a com-
preender os métodos de avalia¢ao disponi-
veis para examinar as FEs, sendo, portanto,
indispensaveis para a pratica clinica. Além
disso, os modelos sobre as FEs sao uteis pa-
ra a compreensdo de diversos fendmenos,
podendo auxiliar em questoes diagnosti-
cas e em intervencgoes. O estudo dessas fun-
¢oes vai além da fronteira da neuropsicolo-
gia clinica, abrangendo a psicopatologia, a
psicologia do desenvolvimento, a educagao,
a psicologia do esporte, o marketing, entre
outras areas.

Dessa forma, o objetivo deste capitulo
¢é apresentar o conceito de FEs; alguns dos
principais modelos tedricos sobre o tema;
questdes relacionadas ao substrato neu-
robioldgico e seu desenvolvimento; e a ava-
liagdo desse conjunto de processos cogni-
tivos.

AS TRES UNIDADES
FUNCIONAIS DE LURIA

Em 1968, Luria propde um modelo de fun-
cionamento cerebral composto por trés
unidades funcionais (Karpov, Luria, &
Yarbuss, 1968). Esse complexo sistema é
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mediado por regides neuroanatdmicas e
funcionalmente hierdrquicas que, ao tra-
balharem juntas, regulam todos os nossos
comportamentos e processos mentais.

Nesse contexto, a primeira unidade,
composta pelo tronco encefilico e o dien-
céfalo, seria responsavel pela regulacdo de
funcdes fisioldgicas basicas, como a manu-
ten¢ao do tonus cortical, da vigilia e dos ba-
timentos cardiacos. A segunda unidade, re-
lacionada as édreas posteriores do cérebro
— que incluem as regides parietal, temporal
e occipital —, é responsavel por obter, ana-
lisar e armazenar informagdes provenien-
tes do meio externo ou interno. Por fim, a
terceira unidade exerce as fungoes de pro-
gramagdo, regulacdio e monitoramento
das atividades mentais, compreendendo,
principalmente, os lobos frontais. Danos
a terceira unidade provocam mau funcio-
namento na formula¢do de planos, no pla-
nejamento de ag¢des, no controle de impul-
sos conscientes, entre outras competéncias
mais complexas do comportamento huma-
no (Luria, 1976).

O modelo das unidades funcionais de
Luria tem grande valor do ponto de vista
histérico, pois destacou a participagdo do
cortex pré-frontal em processos cognitivos
superiores em um periodo em que ainda se
considerava essa regido do cérebro uma es-
pécie de lobo silencioso. No entanto, estu-
dos recentes mostram que as FEs envolvem
o funcionamento de diversas estruturas
subcorticais, incluindo os ntcleos da base,
o talamo e até mesmo o cerebelo.

SISTEMA ATENCIONAL SUPERVISOR
(SAS) DE NORMAN E SHALLICE

A proposta da existéncia de um Sistema
Atencional Supervisor (SAS) compde um
modelo tedrico atencional mediado por

mecanismos de selecdo de respostas e es-
quemas. Norman e Shallice (1986) diferen-
clam os processos atencionais automaticos
(rotineiros) dos controlados (ndo rotinei-
ros). Os processos automaticos sao aqueles
que ocorrem fora do conhecimento cons-
ciente e sem a atenc¢ao deliberada, nao ha-
vendo interferéncia em outras a¢des. Em
contrapartida, os processos controlados re-
ferem-se as situagdes que exigem um con-
trole atencional consciente e deliberado,
possibilitando a sele¢do/inibicdo de es-
quemas adaptativos a uma situacdo espe-
cifica. Para lidar com esses processos, 0s
autores propoem um modelo que inclui
dois sistemas complementares: o contro-
lador pré-programado e o SAS. O contro-
lador pré-programado é utilizado em res-
postas automaticamente implementadas,
fornecendo um controle de a¢oes simples
ou bem aprendidas, também denomina-
das esquemas. Na realiza¢ao de tarefas no-
vas ou complexas, como o planejamento de
acoes futuras, a resolucao de problemas, a
tomada de decisdes, a pratica de agdes pe-
rigosas ou tecnicamente dificeis e a mani-
pula¢do de um novo estimulo que exige su-
peracdo de resposta habitual forte, o SAS é
acionado. Ele atua selecionando o esque-
ma mais adequado, inibindo esquemas me-
nos eficientes, monitorando esquemas em
andamento, programando temporalmente
esquemas a partir de um sistema de con-
tencdo de respostas e criando regras algo-
ritmicas (“se... entdo...”) facilitadoras de es-
quemas especificos.

De acordo com Shallice (1988), a fun-
¢ao do SAS estaria relacionada a ativida-
de dos lobos frontais. Assim, danos a essa
regido acarretam perseveracdo comporta-
mental, decorrente da preponderincia de
um esquema em vez de outros, e aumen-
to da distratibilidade, que seria a auséncia
de preponderancia de um esquema sobre
os demais. Dessa forma, o conceito do SAS
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refere-se a coordenac¢do e a regulacdo de
acoes complexas, atuando como elemento
organizador do comportamento para que
as metas possam ser alcancadas de maneira
adequada, o que, muitas vezes, é considera-
do como o papel principal da FEs.

0 CONCEITO DE MEMORIA DE
TRABALHO DE BADDELEY E HITCH

O modelo de memoria de trabalho (Bad-
deley & Hitch, 1994) proporcionou uma
nova perspectiva ao armazenamento/ge-
renciamento temporario de informacdes.
Assim, a concep¢ao da memoria de traba-
lho tnica e singular d4 lugar a nogdo de um
sistema composto por vdrios componen-
tes. Nesse modelo, a memoria de trabalho
¢ definida como um sistema de capacida-
de limitada que permite o armazenamen-
to tempordrio e a manipula¢do de infor-
magdes necessdrias em tarefas complexas
— como a aprendizagem, a compreensao
da linguagem, o raciocinio e a produgéo da
proépria consciéncia. Em seu modelo (Bad-
deley & Hitch, 1994), a memoria de traba-
lho era considerada um sistema composto
por quatro componentes: 0 executivo cen-
tral, que atuaria como controlador atencio-
nal e regulador dos processos cognitivos, e
dois subsistemas auxiliares, especializados
no processamento e na manipulacio de
quantidades limitadas de informagdes es-
pecificas — a al¢a fonolégica e o esbogo vi-
suoespacial. Em 2000, Baddeley ampliou
o modelo, acrescentando um quarto com-
ponente: o retentor episédico, responsavel
pela integracdo das informacdes mantidas
temporariamente na memdoria de trabalho
com aquelas provenientes dos sistemas de
longo prazo, em uma representacio epis6-
dica tnica. Entretanto, é o executivo central
que oferece um arcabougo conceitual para

NEUROPSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO = 19

descrever os processos executivos de geren-
ciamento informacional.

0S MARCADORES
SOMATICOS DE DAMASIO

Uma proposta muito relevante para o es-
tudo das alteragdes socioafetivas é a do
neurologista Antonio Damdsio. Dama-
sio (1994) propde uma teoria de tomada
de decisdo, chamada Hipdtese do Marca-
dor Somdtico, que busca explicar a inter-
-relagdo entre um conjunto de estruturas
que envolvem o cértex orbitofrontal, o gi-
ro do cingulo anterior, a insula e a amig-
dala (Bechara, Damdsio, Damdsio, & Lee,
1999). Em seu trabalho com pacientes com
danos no cértex pré-frontal ventromedial,
Damasio (1994) pode observar os profun-
dos efeitos desse tipo de comprometimen-
to sobre a capacidade de decidir e a cogni-
¢do social, sem identificar nenhum tipo de
prejuizo em fun¢des cognitivas mais puras.

O modelo proposto argumenta que os
estados somadticos afetivos, associados aos
resultados anteriores a decisado, sao utiliza-
dos na orientacdo de decisdes futuras. As-
sim, quando uma escolha é seguida por
um mau resultado, ocorre uma reagao afe-
tiva associada a essa escolha. Uma vez que
a reacdo afetiva é suficientemente bem es-
tabelecida, em casos futuros, a reagdo
ocorrerd antes que uma escolha seja feita.
Em outras palavras, a melhor decisio nao
seria o resultado do célculo racional e cogni-
tivo de perdas e ganhos, mas aquela baseada
em reagdes emocionais boas ou ruins, pro-
cessadas de maneira implicita e que permi-
tam uma andlise de custo e beneficio em
cendrios de risco e ambiguidade. De mo-
do geral, a escolha racional é guiada por
reagdes emocionais que influenciam a to-
mada de decisdo. Portanto, os marcadores
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somadticos ajudariam a simplificar e a redu-
zir a complexidade da tomada de decisao.

0 MODELO PSICOMETRICO
DE MIYAKE E COLABORADORES

Miyake e colaboradores (2000) fazem uso
da anélise fatorial confirmatdria para ava-
liar a validade de seu modelo, na tentativa
de combater o problema da impureza das
tarefas executivas em adultos. Em sua re-
visao da literatura, os autores constataram
que os componentes executivos mais co-
muns eram a flexibilidade mental, a atua-
lizagdo/memoria de trabalho (monitora-
mento e manuten¢do da informac¢io) e a
inibicao (inibicdo de respostas prepoten-
tes). Além disso, segundo os autores, esses
trés fatores sdo bem circunscritos e podem
ser operacionalizados de maneira bastan-
te precisa. Os resultados mostraram que,
embora moderadamente correlacionados,
os trés componentes sao construtos sepa-
rados, sugerindo o carater unitario, porém
diversificado, dos componentes do sistema
executivo.

De acordo com Diamond (2013), o
modelo proposto por Miyake tem sido am-
plamente aceito em estudos neuropsicold-
gicos, sendo que as trés FEs nucleares (flexi-
bilidade, inibicdo e memoria operacional)
seriam a base de outras FEs mais comple-
xas, como planejamento, solu¢dao de pro-
blemas, raciocinio abstrato, entre outras.

0S COMPONENTES FRIOS
E QUENTES DAS FEs

Zelazo, Qu e Miiller (2005) propuseram
uma classificagdo das FEs em processos
executivos “frios” (cold) e “quentes” (hot).
Os componentes “frios” sdo reconheci-
dos como processos que tendem a ndo

envolver muita excitagdo emocional e que
compreendem aspectos mais logicos e cog-
nitivos, como o raciocinio légico e abstrato,
o planejamento, a resolu¢do de problemas e
a memoria de trabalho.

Os processos “quentes”, em contrapar-
tida, estio mais relacionados a aspectos
emocionais, cren¢as e desejos, como a re-
gulacdo do afeto, da motivagdao e do pré-
prio comportamento social, a tomada de
decisdo, a experiéncia de recompensa e pu-
nigdo, a teoria da mente, as interpretacoes
pessoais e o julgamento moral. De manei-
ra geral, os componentes executivos “frios”
tém sido associados ao cortex pré-fron-
tal dorsolateral, enquanto os componentes
“quentes” estdao mais relacionados aos cor-
tices pré-frontal orbitofrontal e ventrome-
dial (Happaney, Zelazo, & Stuss, 2004).

Recentemente, Welsh e Peterson (2014)
apontaram para algumas limitacdes desse
modelo, alegando que, embora existam evi-
déncias sobre a separa¢do de processos exe-
cutivos quentes e frios, ela parece ser mais
forte a partir da adolescéncia. Além disso, é
dificil determinar tarefas que seriam prin-
cipalmente “quentes” ou “frias’, jd que fato-
res bastante subjetivos, como nivel de mo-
tiva¢do, sao determinantes nessa separagao.

CORRELATOS NEUROBIOLOGICOS

N

As FEs tém sido relacionadas a atividade
do cortex pré-frontal (Alvarez & Emory,
2006). Tal associagdo remonta ao paradig-
matico caso de Phineas Gage, publicado
por John Martyn Harlow em 1848, e a re-
leitura do caso Gage, que inspirou o mo-
delo de associa¢ao entre o lobo frontal, a
personalidade e as fun¢des mentais supe-
riores, proposto por David Ferrier durante
a Goulstonian Lecture no Colégio Real de
Médicos em Londres (Ferrier, 1878).

Ao longo do século XX, acumularam-
-se modelos que associavam a atividade



do cértex pré-frontal as fungoes cognitivas
complexas, como a atitude abstrata descri-
ta por Goldstein e Scheerer (1941) e a uni-
dade executiva de Luria (Luria, 1968). Na
atualidade, entretanto, embora seja inques-
tiondvel a participa¢ao do cértex pré-fron-
tal no desempenho das FEs, uma visao neu-
robioldgica mais dindmica tem ampliado a
compreensdo sobre as bases neurobiol6gi-
cas desses processos cognitivos. Por exem-
plo, é mais razodvel pensar que as FEs sdo
desempenhadas por circuitos complexos
que envolvem outras regides encefdlicas,
incluindo estruturas subcorticais, como 0s
nucleos da base, o tdlamo e o cerebelo (Al-
varez & Emory, 2006).

Outro aspecto importante a ser consi-
derado no estudo da relagdo entre os cir-
cuitos pré-frontais e as FEs consiste na es-
pecificidade funcional de cada um desses
circuitos. Enquanto o circuito dorsolateral
estd mais relacionado as FEs 16gico-abstra-
tas (p. ex., planejamento e solucdo de pro-
blemas, abstra¢do e memoria operacional,
flexibilidade cognitiva, autorregulacao, jul-
gamento e insight), o circuito do cingulo
anterior é particularmente importante para
aspectos da motiva¢do, do controle execu-
tivo da atencao e para a sele¢ao e o controle
de respostas. Por sua vez, o circuito orbito-
frontal estd relacionado a algumas dimen-
soes do comportamento social, como em-
patia, cumprimento de regras sociais,
controle inibitdrio de respostas socialmen-
te inadequadas, tomada de decisao afetiva e
autorregulacao (Malloy-Diniz, Paula, Sedo,
Fuentes, & Leite, 2014).

DESENVOLVIMENTO

As diferentes habilidades executivas e suas
respectivas trajetdrias de desenvolvimento
tém seu inicio na infincia, e continuam na
adolescéncia, chegando até a idade adulta
(Huizinga, Dolan, & van der Molen, 2006).
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Seu lento desenvolvimento é atribuido a
maturag¢ao prolongada do cértex pré-fron-
tal (Zelazo, Craik, & Booth, 2004), sendo
que essa é uma das ultimas dreas cerebrais a
amadurecer estruturalmente (Gogtay et al.,
2004). As FEs parecem melhorar sequen-
cialmente ao longo dos anos: entre o nas-
cimento e os 2 anos de idade, dos 7 aos 9 e
um salto no fim da adolescéncia, entre 16 e
19 anos de idade (Capilla et al., 2003). As-
sim, pode-se dizer que o desenvolvimento
das FEs apresenta uma trajet6ria nao linear.

Grande parte do interesse no desenvol-
vimento inicial das FEs deve-se aos achados
de diversas pesquisas que mostram que va-
rios transtornos com inicio na infancia (p.
ex., autismo, transtorno de déficit de aten-
¢ao/hiperatividade, transtorno de oposicao
desafiante) sdao caracterizados por déficits
em diferentes componentes das FEs (John-
son, 2012). O desenvolvimento saudavel
dessas fungoes tem papel-chave na constru-
¢30 de competéncias sociais ao longo da vi-
da (Denham, Warren-Khot, Bassett, Wyatt,
& Perna, 2012; Hughes, 1998; McCabe,
Cranford, Morales, & Young, 2006) e de ha-
bilidades relacionadas ao desempenho es-
colar, incluindo medidas de matematica e
prontiddo para a alfabetizacdo na infancia
(Blair & Razza, 2007; Brock, Rimm-Kauf-
man, Nathanson, & Grimm, 2009). Além
dessas contribui¢des para o desenvolvimen-
to de habilidades cognitivas e socioafetivas
futuras, um estudo longitudinal realizado
por Moffit e colaboradores (2011) mostrou
que medidas de controle cognitivo relatadas
entre os 3 e os 11 anos de idade foram pre-
ditoras de saude fisica, dependéncia de subs-
tancias, status socioecondmico e probabili-
dade de condenagdo penal em adultos com
32 anos de idade. Dessa forma, a identifi-
cacdo de déficits executivos ainda na idade
pré-escolar é util para a estruturagao de pro-
gramas de intervencao dessas fun¢oes (Dia-
mond & Lee, 2011).

Desde o nascimento até o primeiro
ano de vida, observam-se algumas formas
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elementares referentes as habilidades exe-
cutivas, como a capacidade de regular o
comportamento em resposta as contingén-
cias ambientais e a capacidade de estabe-
lecer metas e de executar comportamen-
tos voluntdrios com o intuito de alcancar as
metas desejadas (Anderson, 2002). Os pri-
meiros sinais da memoria de trabalho e do
controle inibitério surgem entre 7 e 8 me-
ses de idade; essas habilidades sio media-
das pelos cortices pré-frontal dorsolateral e
orbital. Os precursores da teoria da men-
te surgem aos 6 meses, com a capacidade
de distinguir entre objetos inanimados e
animados. Em torno de 12 e 18 meses, as
criangas comegam a representar a percep-
¢ao de um objeto compartilhado e a acom-
panhar ativamente o olhar de uma pessoa
para um objeto.

O desenvolvimento rdpido do cortex
pré-frontal entre os 3 e os 6 anos indica
que a idade pré-escolar é um periodo cru-
cial para a aquisi¢ao de habilidades impor-
tantes para o funcionamento adequado da
criang¢a no ambiente escolar. Na sala de au-
la, as criangas precisam manter em mente o
que elas estao fazendo enquanto desenham,
por exemplo. Em outras palavras, elas pre-
cisam escolher e prestar atenc¢do a informa-
¢Oes enquanto executam uma atividade. Ao
mesmo tempo, elas devem ficar atentas ao
seu progresso ao desenhar (Miyake et al.,
2000). Outro exemplo da importincia das
habilidades executivas para a adaptacao da
crianga ao ambiente escolar estd relaciona-
do as habilidades de postergacdo da grati-
ficagdo, jd que desde os anos pré-escolares
ja nos deparamos com decisdes que envol-
vem a considerac¢do de circunstincias futu-
ras (Garon & Moore, 2007). Quando uma
crianga deve decidir entre repartir o lan-
che com um colega a fim de estreitar lagos
de amizade em longo prazo ou desfrutar de
todo o seu lanche sozinha, por exemplo, ela
¢ capaz de ponderar as consequéncias re-
pletas de significado emocional em longo
prazo de sua a¢do. No periodo pré-escolar,

observam-se ganhos considerdveis entre
0s 3 e os 4 anos de idade nas medidas de
controle inibitdrio, na memoria de traba-
lho, nas habilidades de postergacdo da gra-
tificacdo e na atenc¢ao sustentada (Hongwa-
nishkul, Happaney, Lee, & Zelazo, 2005).

No periodo de 9 a 12 anos, a memoé-
ria de trabalho sofre um salto significativo
em sua capacidade e eficiéncia, e torna-se
menos sensivel a interferéncias (Leon-Car-
rion, Garcia-Orza, & Perez-Santamaria,
2004). O pensamento estratégico, a resolu-
¢ao de problemas e a fluéncia verbal apre-
sentam um desenvolvimento constante a
partir dos 12 anos. As criancas sao capazes
de demonstrar autocontrole, controle dos
afetos, controle da motiva¢ao e do bem-es-
tar (Korkman, Kemp, & Kirk, 2001). Ga-
ron, Bryson e Smith (2008) sugerem que os
componentes das FEs surgem em sequéncia
ao longo dos anos escolares, de forma que a
memoria de trabalho aparece primeiro, se-
guida da capacidade de inibi¢ao, que jun-
tas permitem o desenvolvimento da flexibi-
lidade cognitiva.

Segundo Zelazo, Carlson e Kesek
(2008), a prolongada matura¢do das FEs,
ainda em desenvolvimento na adolescén-
cia, é um dos principais fatores respon-
sdveis pela alta incidéncia de comporta-
mentos impulsivos nesse periodo da vida
(Blakemore & Choudhury, 2006; Casey &
Jones, 2010; Enrst, Pine, & Hardin, 2006;
Smith, Xiao, & Bechara, 2012). Decisoes
que favorecem ganhos imediatos e despre-
zam recompensas maiores, mas posterga-
das, s3o comuns na adolescéncia. Nota-se
que as consequéncias da propensio a as-
sunc¢ao de riscos nesse periodo sio obser-
vadas na maior incidéncia de acidentes de
transito, de relagdes sexuais sem protecao,
de suicidios e de uso de substancias (Casey,
Jones, & Somerville, 2011).

Durante a adolescéncia, observa-
-se que os individuos dominam cada vez
mais as habilidades relacionadas ao con-
trole de seus pensamentos e a¢des, a fim de



que sejam consistentes com seus objetivos
(Crone, 2009). Pesquisas sobre o desenvol-
vimento das FEs na adolescéncia indicam
um desenvolvimento significativo da me-
moria de trabalho, da velocidade de pro-
cessamento, da flexibilidade cognitiva, da
tomada de decisao afetiva e da aten¢ao sus-
tentada na segunda década de vida (Cro-
ne & van der Molen, 2004; Hooper, Lucia-
na, Conklin, & Yarger, 2004; Prencipe et al.,
2011; Smith et al., 2011).

Alguns pesquisadores sugerem que o
desenvolvimento das FEs na adolescéncia
¢ modulado pelo contexto afetivo e social
(Crone, 2009). Hé evidéncias que apontam
para um vinculo especifico entre a matu-
racdo sexual em adolescentes e as mudan-
cas desenvolvimentais na emoc¢do e na mo-
tivacdo, que caracterizam os componentes
mais afetivos das FEs. No mesmo periodo
em que a matura¢ao pubertal tem inicio,
os adolescentes frequentemente assumem
comportamentos de risco e tornam-se mais
sensiveis a avaliagdes e opinides de tercei-
ros. Dessa forma, Crone (2009) sugere que
a adolescéncia é um periodo caracterizado
nio s6 por avangos consideraveis nas FEs
como também por vulnerabilidade com
relacdo a assunc¢do de riscos, a tomada de
decisao imediatista e a avalia¢ao social.

AVALIAGAD NEUROPSICOLOGICA
DA INFANCIA

A avaliagdo das habilidades executivas da
infancia é um desafio. Grande parte dessa
dificuldade deve-se a questdes metodologi-
cas, como a complexidade desse dominio,
a sua dindmica e as relagdes de interde-
pendéncia com outras fung¢des cognitivas.
A neuropsicologia do desenvolvimento ti-
pico e disfuncional (Espy, 2004) propde a
necessidade de medidas especificas, ade-
quadas a cada faixa etdria e com valida-
de psicométrica para a infAncia. A maioria
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dos instrumentos neuropsicolégicos utili-
za normas infantis de paradigmas desen-
volvidos para adultos. Os mais utilizados
sao Stroop, Trilhas, Fluéncia Verbal e Clas-
sificagao de Cartas Wisconsin (Mesquita,
2011). Atualmente, a avaliagao do funcio-
namento executivo em criangas estd rece-
bendo maior aten¢do devido a importin-
cia desse dominio para a vida didria e seus
aspectos ecoldgicos (Denckla, 1994). Os
principais dominios executivos envolvidos
no cotidiano doméstico e escolar de crian-
¢as com desenvolvimentos tipico e atipico
sdo: controle comportamental, julgamento
social, organizacao, flexibilidade cognitiva,
automonitoramento, entre outros (Hughes
& Graham, 2002).

Outra questao que deve ser relatada é
a escassez de instrumentos para avaliar as
FEs no Brasil. De acordo com Barros e Ha-
zin (2013), ha reconhecida escassez de ins-
trumentos validados e adaptados para o
contexto brasileiro, principalmente relacio-
nados a primeira e a segunda infancia. Ao
realizar uma revisdo sistematica, as auto-
ras observaram uma pequena quantidade
de artigos e a inexisténcia de estudos bra-
sileiros nas bases PubMed e PsycInfo, o que
também pode demonstrar uma nao inter-
nacionaliza¢do das publicag¢des brasileiras.

Nesse contexto, uma avaliacdo das FEs
na infancia pode ser realizada com a com-
binag¢do de escalas e inventdrios comporta-
mentais e baterias neuropsicoldgicas que
avaliam diferentes dominios das FEs, e
complementada com a aplica¢do de para-
digmas experimentais especificos desenvol-
vidos para avaliar um dos seus componen-
tes. As escalas que tém sido mais utilizadas,
devido a sua validade ecoldgica e facilidade
de aplica¢do, sdo: a) Behavioral Rating In-
ventory of Executive Function (BRIEF), b)
Behavioral Assessment System for Children
(BASC), ¢) Behavioural Assessment of the
Dysexecutive Syndrome in Children (BADS-
-C), d) Dysexecutive Questionnaire for Chil-
dren (DEX-C) e e) Comprehensive Executive
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Function Inventory (CEFI). Entre essas es-
calas, somente a BRIEF foi adaptada e va-
lidada para a popula¢io brasileira. As bate-
rias neuropsicoldgicas que incluem vérios
instrumentos executivos sdo: a) Escala de
Inteligéncia Wechsler para Criangas, 42
versao (WISC-1V), b) Development Neu-
ropsychological Assessment, ¢) Cambrig-
de Neuropsychological Test Automated Bat-
tery (CANTAB), d) Delis-Kaplan Executive
Function System (D-KEFS) e e) Behavioral
Assessment Disexecutive Syndrome in Chil-
dren (BADS-C). Os paradigmas especificos
sao: Stroop, n-back Test, Go/no-go, Fluéncia
Verbal, Cépia da Figura Complexa de Rey,
entre outros.

CONSIDERAGOES FINAIS

As funcdes executivas consistem em pro-
cessos cognitivos de alta complexidade e
sdo cruciais para a adaptagdo do indivi-
duo as demandas complexas do cotidiano.
Durante muitos anos, essas fungoes foram
consideradas importantes marcadores para
o diagndstico de quadros neuropsiquidtri-
cos. Na atualidade, essa suposi¢do tem per-
dido forca na medida em que tais déficits
sdo, muitas vezes, inespecificos. No entan-
to, a avaliagdo das fungdes executivas tem-
-se mostrado de crucial relevincia para fins
de caracterizagdo clinica e de identificacdo
de alvos terapéuticos para a intervengao.
Como visto neste capitulo, o desenvol-
vimento ontogenético das funcdes executi-
vas é longo, e a maturidade funcional des-
ses processos cognitivos pode ser observada
apenas no inicio da idade adulta. Déficits
no inicio do desenvolvimento das FEs estao
geralmente associados a uma maior expo-
sicdo ao estresse, as dificuldades na solugao
de problemas do dia a dia e ao agravamen-
to de quadros neuropsiquidtricos (John-
son, 2012). Assim, o neuropsicélogo que
atua na clinica com criangas e adolescentes

tem papel fundamental na avaliagdo e es-
truturagao de rotinas de intervengdes rela-
cionadas as fungoes executivas.
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